ОТЧЕТ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА

САМОРЕГУЛИРУЕМОЙ ОРГАНИЗАЦИИ - АССОЦИАЦИИ 
«ПСКОВСКИЙ СТРОИТЕЛЬНЫЙ КОМПЛЕКС»

За  2017 год
ЦЕЛИ АССОЦИАЦИИ
Осуществление саморегулирования в области строительной деятельности входящих в Ассоциацию юридических лиц и индивидуальных предпринимателей в соответствии с требованиями законодательства;

- Разработка и установление требований, стандартов и правил строительной деятельности, а также контроль за соблюдением требований законодательства Российской Федерации и указанных стандартов и правил членами Ассоциации;

- Предупреждение причинения вреда жизни или здоровью физических лиц, имуществу физических или юридических лиц, государственному или муниципальному имуществу, окружающей среде, жизни или здоровью животных и растений, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации (далее - вред) вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства и выполняются членами Ассоциации;

- Повышение качества осуществления строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства;
- Обеспечение исполнения членами Ассоциации обязательств по договорам строительного подряда, заключенным с использованием конкурентных способов определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, законодательством Российской Федерации о закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц, или в иных случаях по результатам торгов (конкурсов, аукционов), если в соответствии с законодательством Российской Федерации проведение торгов (конкурсов, аукционов) для заключения соответствующих договоров является обязательным. 
Также целями работы Ассоциации являются защита интересов компаний, входящих в саморегулируемую организацию, представление интересов компаний строительной отрасли в органах государственной власти, органах местного самоуправления, активная информационная политика, содействие компаниям-членам в решении текущих проблем.
ЕДИНОЛИЧНЫЙ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН

К компетенции директора относится руководство текущей деятельностью Ассоциации, в порядке и пределах, которые установлены общим собранием членов Ассоциации.

Директор действует без доверенности от имени Ассоциации. Директор Ассоциации:

1) осуществляет руководство работой Ассоциации в соответствии с его программами и планами в пределах утвержденной сметы;

2) самостоятельно совершает сделки, иные юридические действия и акты, самостоятельно распоряжается имуществом Ассоциации;

3) представляет Ассоциацию во всех государственных органах, учреждениях и организациях, в отношениях со всеми третьими лицами;

4) открывает расчетные и иные счета Ассоциации в банках;

5) издает приказы, распоряжения, дает указания, обязательные для исполнения работниками Ассоциации, утверждает правила внутреннего трудового распорядка и обеспечивает их соблюдение;

6) утверждает штатное расписание и должностные инструкции Ассоциации, положения об оплате труда и другие положения, регламентирующие условия труда работников Ассоциации;

7) принимает на работу и увольняет работников Ассоциации, применяет к ним меры дисциплинарного воздействия в соответствии с законодательством Российской Федерации о труде; 

8) обеспечивает выполнение решений общего собрания и Совета Ассоциации и несет ответственность за деятельность Ассоциации перед общим собранием членов  и Советом Ассоциации;

9) организует учет и отчетность Ассоциации, несет ответственность за ее достоверность;

10) представляет на утверждение Совета Ассоциации годовой отчет и баланс Ассоциации.

11) выдает доверенности от имени Ассоциации.

Директор назначается сроком на 5 (пять) лет.

Директор вправе присутствовать на заседаниях Совета Ассоциации и специализированных органов Ассоциации с правом совещательного голоса.
По требованию Совета Ассоциации директор обязан предоставлять актуальную информацию о деятельности Ассоциации в объеме и по форме, запрошенной Советом Ассоциации.

Итоги деятельности  Ассоциации за 2017 год

СРО - Ассоциация «Псковский строительный комплекс» зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской Федерации по Псковской области 10 июня 2009 года.

14 января 2010 года Ассоциации присвоен статус саморегулируемой организации, основанной на членстве лиц, осуществляющих строительство.
Общим собранием членов СРО - Ассоциации «Псковский строительный комплекс» назначен на должность единоличного исполнительного органа  Ассоциации Суворов Виктор Михайлович (протокол № 16 от 19.03.2014).

На данный момент в СРО - Ассоциацию «Псковский строительный комплекс» входит 209 юридических лиц и индивидуальных предпринимателей.
 10 (Десять) организаций имеют право выполнять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт объектов капитального строительства по договору строительного подряда в отношении особо опасных, технически сложных и уникальных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной энергии).

В течение 2017 года по разным причинам выбыли 37  и были приняты 70 юридических лиц, из них 28 компаний перешли из других СРО (региональный принцип).
Сумма компенсационного фонда на 02.04.2017 год   составляет  190 миллионов 340 тысяч 499   рублей. В том числе:

- 40 миллионов 128 тысяч 370 рублей – Компенсационный фонд возмещения вреда.

- 150 миллионов 212 тысяч 128 рублей – Компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств.
Компенсационные фонды размещены решением Совета Ассоциации (протокол № 264 от 28.10.2016; № 307 от 22.05.2017)  на специальных банковских счетах, открытых в российской кредитной организации, соответствующей требованиям, установленным Правительством Российской Федерации (Постановление Правительства Российской Федерации № 970 от 27.09.2016) – ПАО «Промсвязьбанк». Размещение подтверждено решением общего собрания членов СРО – Ассоциации (протокол № 23 от 07.12.2017).
Выплаты из компенсационного фонда саморегулируемой организации Ассоциации "Псковский строительный комплекс" по обязательствам своих членов саморегулируемой организацией не осуществлялись.
Сведения о наличии у членов  СРО - Ассоциации «Псковский строительный комплекс» права  на выполнение строительства,  реконструкцию, капитальный ремонт  объектов капитального строительства  по договору строительного подряда  
  1-й уровень  ответственности (стоимость заключаемого договора не превышает 60 млн. руб.) – 181 организаций; 
2-й уровень  ответственности (стоимость заключаемого договора не превышает 500 млн. руб.) – 25 организаций; 
3-й уровень  ответственности (стоимость заключаемого договора не превышает 3 млрд. руб.) – 2 организации. 

4-й уровень  ответственности (стоимость заключаемого договора не превышает 10 млрд. руб.) – 1 организация. 
Сведения об уровнях ответственности членов СРО - Ассоциации по обязательствам по договорам строительного подряда, заключаемым с использованием конкурентных способов заключения договоров:

1-й уровень  ответственности (совокупный размер обязательств по договорам, обязательства по которым не исполнены, не превышает 60 млн. руб.) – 159 организаций; 
2-й уровень  ответственности (совокупный размер обязательств по договорам, обязательства по которым не исполнены,  не превышает 500 млн. руб.) – 9 организаций.
Контрольные мероприятия

За 2017 год проведено плановых проверок – 103; внеплановых проверок – 36.

Количество выявленных нарушений в ходе плановых проверок – 57; в ходе внеплановых проверок – 22. 

Дисциплинарное производство
За  2017 год по результатам проведенных  проверок Дисциплинарным комитетом вынесено:
1. Предписаний об обязательном устранении замечаний – 0.
2. Предупреждений – 21.
3. Приостановлений действия свидетельств (до 01.07.2017) – 13.

4.  Приостановление действия права работ (с 01.07.2017) – 28.  
5. Возобновление действия свидетельств (до 01.07.2017) – 2.

6. Возобновление действия права работ (с 01.07.2017) – 20.
7. Определений о прекращении дисциплинарного производства в связи с устранением замечаний – 33.
Национальный реестр специалистов в области строительства

29 марта 2017 года  СРО – Ассоциация «Псковский строительный комплекс» наделена  полномочиями Оператора Национального реестра специалистов в области строительства (НРС). 

Специалистами СРО - Ассоциации «Псковский строительный комплекс» была проведена объемная работа по включению специалистов – членов СРО - Ассоциации в национальный реестр специалистов: 
▪ подано 459 заявлений, включено 459 специалистов в НРС. 

За отчетный период проведено очередное общее собрание членов Ассоциации, а также, три внеочередных общих собраний членов Ассоциации, 7 заседаний Дисциплинарного комитета, 72 заседания Совета Ассоциации.
За отчетный период, в соответствии с решением Общего собрания, прекращено членство в Ассоциации  в связи с допущенными нарушениями требований Ассоциации:

1. ООО "СтройТехСервис"
2. ООО "Пенобетон"
3. ООО "Профтехстрой"
На основании рекомендаций Дисциплинарного комитета решением Совета Ассоциации прекращено членство в Ассоциации следующих юридических лиц:

1. ОАО "Строитель"
2. ОАО "Псковагропромстрой"
3. ООО "ЮгИнвест Строй"
4. ООО "ЮВЕНТ строй"

На основании заявлений о добровольном прекращении членства, прекращено действие свидетельств и членство:

1. ООО фирма "АЛЕК"
2. ООО «Лето»

3. ООО "СтройПодряд"
4. ООО "САМОСТРОЙ"
5. ООО "СТЭН"
6. ООО "Эстико Групп"
7. ООО Тех. центр "Водоприбор"
8. ООО "Псковская Инженерная Компания"
9. ООО "ПсковМонтажСпецСтрой"
10.  ООО "АСД Стальконструкция"
11.  ЗАО "Великие Луки СЗЭМ"
12.  МП г. Пскова "Комбинат благоустройства"
13.  ООО "Энергопрогресс"
14.  ООО "Базальт"
15.  ЗАО "Псковэнергомонтаж"
16.  ООО "Аква Гео Сервис"
17.  ООО "НЭПТ-Комплексное домостроение"
18.  ООО "СтройМонтажСервис"
19.  ЗАО "Аргинта"
20.  ООО "НаноСтрой"
21.  ООО "КВ-Энерго"
22.  ООО "ПГС"
23.  ООО "Комплексные ЭлектроТехнологии"
24.  ООО "СтройПлюс"
25.  ООО "УНО-пресс"
26.  ООО "Биотех"
Из них, 1 (одна) организация с последующим переходом в региональное СРО, 3 (три) добровольно прекратили членство в соответствии с ч. 6 ст. 3.3. ФЗ-191 (после 1 июля 2021 года вправе подать заявление в СРО – Ассоциацию «Псковский строительный комплекс» о возврате внесенных такими лицами взносов в компенсационный фонд»).

На основании ч. 7 ст. 3.3 ФЗ от 29.12.2004 № 191-ФЗ (в ред. ФЗ от 04.06.2016 № 372-ФЗ) – «молчуны» (после 1 июля 2021 года вправе подать заявление в СРО – Ассоциацию «Псковский строительный комплекс» о возврате внесенных такими лицами взносов в компенсационный фонд»):

1. ООО ЧОО "Держава"
2. ООО "Майна-вира"
Проведена аудиторская проверка за 2017 год, получено положительное аудиторское заключение (опубликовано на сайте Ассоциации).
В 2017 году успешно пройдена  плановая выездная проверка Северо-Западного управления Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору (Ростехнадзор) в рамках контроля (надзора) за деятельностью саморегулируемых организаций в области строительства. 
За 2017 год в Арбитражный суд было подано 2 исковых заявлений по взысканию долгов Ассоциации. Все иски удовлетворены в полном объеме. Кроме этого, СРО – Ассоциация участвовала в восьми судебных заседаниях в качестве третьего лица «Об обязании перечислить в пользу СРО – Ассоциации «Псковский строительный комплекс» денежных средств из других саморегулируемых организаций.
Разработка документов 
Перечень документов, разработанных в соответствии с Федеральным законом от 03.07.2016 № 372-ФЗ «О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации» (для подтверждения статуса) 

	Наименование документа 
	Основание для разработки и утверждения
	Когда и кем принято решение

	Положение о членстве в Саморегулируемой организации – Ассоциации «Псковский строительный комплекс», в том числе о требованиях к членам саморегулируемой организации, о размере, порядке расчета и уплаты вступительного взноса, членских взносов»


	п.6 ч.1 ст.55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации (далее - Кодекс), 

п.1 ч.1 ст.6 Федерального закона от 01.12.2007 № 315-ФЗ 

«О саморегулируемых организациях» (далее - 315-ФЗ)


	Утверждено решением очередного общего собрания  СРО - Ассоциации  «Псковский строительный комплекс»  
протокол № 20 от 26.04.2017
Внесены изменения решением внеочередного общего собрания  СРО - Ассоциации  «Псковский строительный комплекс»  
протокол № 21 от 20.06.2017

	Положение «О системе мер дисциплинарного воздействия, применяемых СРО – Ассоциацией «Псковский строительный комплекс» к своим членам»
	ч.5 ст.4, п.2 ч.1 ст.6 

315-ФЗ
	Утверждено решением очередного общего собрания  СРО - Ассоциации  «Псковский строительный комплекс»  

протокол № 20 от 26.04.2017

	Положение «О проведении Саморегулируемой организацией – Ассоциацией «Псковский строительный комплекс» анализа деятельности своих членов на основании информации, представляемой ими в форме отчетов»
	п.4 ч.1 ст.6 315-ФЗ, п.5 ч.1 ст. 55.5 Кодекса
	Утверждено решением очередного общего собрания  СРО - Ассоциации  «Псковский строительный комплекс»  

протокол № 20 от 26.04. 2017


	Положение о порядке организации профессионального обучения и проведения аттестации индивидуальных предпринимателей, работников индивидуальных предпринимателей,  руководителей и работников юридических лиц, являющихся членами  Саморегулируемой организации - Ассоциации   «Псковский строительный комплекс»
	п.6 ч.1 ст.6 315-ФЗ
	Утверждено решением Совета   СРО - Ассоциации  «Псковский строительный комплекс»  

         протокол № 315  от 22.06.2017


	Положение 

«О раскрытии информации Саморегулируемой организации – Ассоциации «Псковский строительный комплекс» 
	п.7 ч.1 ст.6 315-ФЗ
	Утверждено Решением Совета   СРО - Ассоциации  «Псковский строительный комплекс»  

           протокол № 310 от 01.06.2017


	Положение о контроле СРО – Ассоциации «Псковский строительный комплекс» за деятельностью своих членов
	п.8 ч.1 ст. 6 315-ФЗ
	Утверждено  решением Совета  СРО - Ассоциации  «Псковский строительный комплекс»  

протокол № 310  от 01.06. 2017


	Положение 

 о компенсационном фонде возмещения вреда 

Ассоциации 

«Псковский строительный комплекс»


	п.1 ч.1 ст. 55.5 Кодекса
	Утверждено Решением внеочередного общего собрания  Ассоциации  «Псковский строительный комплекс»  протокол № 19 от 01.11.2016

	Положение о компенсационном фонде обеспечения договорных обязательств
Ассоциации 

«Псковский строительный комплекс»


	п.2 ч.1 ст.55.5 Кодекса
	Утверждено Решением внеочередного общего собрания  Ассоциации  «Псковский строительный комплекс»  протокол № 19 от 01.11.2016

	Положение «О порядке ведения реестра членов Саморегулируемой организации – Ассоциации «Псковский строительный комплекс» 


	п.3 ч.1 ст.55.Кодекса
	Утверждено решением очередного общего собрания  СРО - Ассоциации  «Псковский строительный комплекс»  

протокол № 20 от 26.04. 2017

	Положение «О процедуре рассмотрения жалоб на действия (бездействие) членов СРО – Ассоциации «Псковский строительный комплекс» и иных обращений, поступивших в саморегулируемую организацию»


	п.9 ч.1 ст.6 315-ФЗ, п.5 ч.1 ст. 55.5 Кодекса
	Утверждено решением очередного общего собрания  СРО - Ассоциации  «Псковский строительный комплекс»  

протокол № 20 от 26.04. 2017

	Положение 
«О специализированном органе, осуществляющем контроль за деятельностью членов СРО – Ассоциации «Псковский строительный комплекс» (Контрольном комитете)


	ч.4 ст.3 315-ФЗ
	Утверждено  решением Совета  СРО - Ассоциации  «Псковский строительный комплекс»  

протокол № 310  от 01.06. 2017


	Положение 

«О специализированном органе по рассмотрению дел о применении в отношении членов Саморегулируемой организации – Ассоциации «Псковский строительный комплекс» мер дисциплинарного воздействия» (Дисциплинарном комитете)
	ч.4 ст.3 315-ФЗ
	Утверждено  решением Совета  СРО - Ассоциации  «Псковский строительный комплекс»  

протокол № 310  от 01.06. 2017

	КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СТАНДАРТ «СПЕЦИАЛИСТ ПО ОРГАНИЗАЦИИ СТРОИТЕЛЬСТВА»


КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СТАНДАРТ «РУКОВОДИТЕЛЬ СТРОИТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ»


	ч.4 ст.55.5 Кодекса
	Утверждено  решением Совета  СРО - Ассоциации  «Псковский строительный комплекс»  

протокол № 312  от 08.06. 2017
Внесены изменения решением Совета  СРО - Ассоциации  «Псковский строительный комплекс»  

протокол № 333  от 05.09. 2017

	Стандарты и правила предпринимательской деятельности членов Саморегулируемой организации - Ассоциации «Псковский строительный комплекс»
	ч.4 ст.55.5 Кодекса,

п.2 ч.3 ст.3, ч.2 ст.4 

315-ФЗ
	Утверждено  решением Совета  СРО - Ассоциации  «Псковский строительный комплекс»  

протокол № 315  от 22.06. 2017

	Положение о директоре Саморегулируемой организации - Ассоциации

«Псковский строительный комплекс»


	
	Утверждено решением очередного общего собрания  СРО - Ассоциации  «Псковский строительный комплекс»  

протокол № 20 от 26.04. 2017

	Положение о Совете Саморегулируемой организации - Ассоциации

«Псковский строительный комплекс»


	
	Утверждено решением очередного общего собрания  СРО - Ассоциации  «Псковский строительный комплекс»  

протокол № 20 от 26.04. 2017
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1.06 H30paHEA CYETHOH KOMHCCHH.

2. O yTBep/KIeHHH OTYETA MOCTOSHHO AeHCTBYIOIIEro KO.JLIerHaIbHOTO OPTAHA YIPABJICHHS CAMOPeryTHPYeMoil OPraHH3ANHH —
Cogera CPO - Acconuanun «IICKOBCKHil CTPOHTE.IbHBIH KoMILTeKe» 3a 2017 rox.

3.00 yTBep:KIeHHH OTYéTAa €JHHOJHTHOrO HCIOJHHTEIHHOTO OPraHa CaMoOperyIHpyeMoii opraEm3amElE — Jlmpekropa CPO -
Acconnanun «IICKOBCKHIl CTPOHTeIbHBIH KOMILTEKC» 3a 2017 rog.

4.00 yTBepAKIeHHH IOXO0BOil OyXrajJTepcKoli OTYETHOCTH caMoperyimpyemoii oprammsanue CPO - Accommanum «IICKoBCKHil
CTPOHTEIbHBIH KOMILTIeKe» 3a 2017 rog.

5. 06 yreepxaennn Cmersi CPO - Acconnanun «IICKOBCKHil CTPOHTEIbHBIH KOMILTeKc» Ha 2018 rox.

6.00 yTBep:KIeHHH Pa3Mepa H NOPSAKA VILUIATHI BCTYIHTETbHBIX H PEryISPHBIX WICHCKAX B3HOCOB 114 Wienos CPO - Acconnanun
«IICKOBCKHil CTPOHTEIbHBIH KOMILIeKc» Ha 2018 rox.

7. O ONOTHATEILHOM HeIeBOM B3HOCE HA ofecHedenne BeAeHHst HAMORAILHOIO PeecTPa CHENHATHCTOB B 00.1ACTH CTPOHTETBCTBA
3a 2018 rox, B COOTBeTCTBHH ¢ pemeHHeM XIV BcepoccHiiCKOro che3aa caMOpPery;THpyeMbIX OPraHA3ANHE B 00.,1aCTH CTPOHTEILCTBA
or 18.12.2017 roxa

8.00 yrBep:kaeHHH B HOBoi peraknuu Iloroxkenns «O mposenerrE CPO — Acconnannmeii «IICKOBCKHI CTPOHTEIbHBIH KOMITEKC»
AHAJIH3A JeSTe.IbHOCTH CBOHX WIeHOB HA OCHOBAHHH HH)OPMANHH, IPeICTAB.ISeMOl HMH B JopMe OTIETOB»

9. O6 yTBepkAeHHH B HOBOH peraknmmn Iloiokenns «O KoMmeHCAHOHHOM (oHIe Bo3MemeHHs Bpega CPO — Accommammm
«IICKOBCKHil CTPOHTE.IbHBIH KOMILTEKCH»

10. O6 m30paHWH TAHHBLIM TOIOCOBAHHEM DPYKOBOTHTEIsl NOCTOSIHHO efiCTBYIOIIEro KOJLICTHAIBHOTO OPTaHA YHPABJICHHS
camopery1apyeMoii opranmzanan — Cosera CPO — Acconnanun «IICKOBCKHI CTPOHTEIbHBIH KOMILTEKC»

11. O6 HCKIIOYeHHH IOPHIHYECKHX JHN H (A1H) HEAHBHAYAJIBHBIX NpeINPHHHMATeTeH H3 cocTaBa WwieHoB CPO - Accommanum
IIcKOBCKEH CTPORTeTBHBIH KOMILIEKC» 33 HeOXHOKDATHYI0 HeyILIATY B TedeHHE OIHOTO T0Ja HIH HeCBOEBPeMEHHYIO VILIATY
H/IeHCKHX B3HOCOB

12. PasHoe.
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CPO - Accoumaumm «lMcKOBCKUiA cTpouTenbHbiid Komnaeke» 3a 2017 rop,

pacxopox Mnan Daxr
Cymma Teic. p Cymma Teic. p.

Yneciue sarocs! 14000 12652

II

BerynuTensHbiii s3toc 2000 1800
Wroro goxoaos 16000 14452

— Pacxogel, canzanHbie C onnaToii Tpyaa 5700 5375
Crpaxosbie nnateim 80 sHebromKeTHbIE GoHaB! 1720 1592
— KomaHavposouHbie pacxoap! v pacxos! Ha M0E3KM Ha TeppUTOpUN PO 650 524
“ MproBperere OC 1500 1592

Tekylee COApKEMME M DEMOMT MOMelieHWA, ASTOMOBWNBHOTO TPAHCNOPTA M MHOTO 5080 3970

MyleCTRa(apeHAHbIe NNaTEXM, CTOMMOCTS YCAYT MO NEKTPO-, BOAO-, TENOCHABKEHMO U NpoUMe

SKCAYaTAUMOHHBIE PACXOAEI, PACXOAS! Ha TEKYLII PEMOHT OCHOBHBIX CPEACTE M MPOYEFD MMYyLECTEa,

YEnyri oxpaHsi, YCAYTM Mo CTPEXOBAHMIO MMYLIECTBS, PACXOAbI Ha YCNYT CERIM 1 MHTEPHETa, yCayM

HOTAUYCa, KOHCYMBTATBHbIE YCAYTH, HANOTH, MATEpUANbHBIE PACXOE, YENYTH MO CORGPHEHMIO CaitTa,

nouTosbie pacxoas!, uHbopmaLa CMM, kypsi Mobiwerm T.n.)

1 pasHoe(Barkoackye pacxoas!, paspabotka nporpamm  np., )
“ Oruncnernn s HOCTPOW (unerckue s3tocsi) 1000 939
“ Mpose/ieHHe KOPMIOPATUBHBIX MEPONPUATIIA NapTHEPCTEa 200 233
[0 peseps Cosera 150

WTOTO pacxopos 16000 14225
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Jloxo10B M pacxo0B CPO - Accouymaumm «NCKOBCKUI cTpoUTENbHbI Komnaeke» Ha 2018 rop,

Ynenciue sarocs!

BerynuTensHbil 3Hoc
Lienesoii s3+oc - crpaxosaime KO BB
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WHTEDHETa, YCIYIH HOTADUYCa, KOHCYABTATUSHBIE YCAYTH, HANOMH, MATEpUAAHBIE PACXOALI, YCNYTM O COREPHAHMAIO CaliTa,
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[image: image14.png]CBefieHua 06 ypoBHAX OTBETCTBEHHOCTU YieHoB CPO— Accoupanma « [ICKOBCKMIA CTPOUTE/IbHBINA KOMIMIEKC»
1 pa3amepax B3HOCOB B KOMIMEHCALMOHHbIE GOHZbI

WUroro
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KomneHcauuoHHbI poHA Bo3meLieHus Bpeaa
obasaTenbcTs
1-i 2-n 3-in 4-in 1-i1 ypoBeHb
YPOBEHb  YpPOBEHb  YPOBEHb  YpPOBEHb  OTBETCTBEHH
OTBETCTBE OTBETCTBE OTBETCTBE OTBETCTBE octu
HHOCTN HHOCTN HHOCTN HHOCTN A0 60 mAH.
A0 60 A0 500 no3 Ao 10 py6.
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Konuuecrso opraHusaumii

KomneHcauuoHHbii doHa ObecneyeHuns JOroBOPHbIX
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OTBETCTBEHH OTBETCTBEHH OTBETCTBEHH
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py6. py6. py6.
B3HOC B3HOC B3HOC
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py6.
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