Проект
ОТЧЕТ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА

САМОРЕГУЛИРУЕМОЙ ОРГАНИЗАЦИИ - АССОЦИАЦИИ 
«ПСКОВСКИЙ СТРОИТЕЛЬНЫЙ КОМПЛЕКС»

За  2023 год
ЦЕЛИ АССОЦИАЦИИ
Осуществление саморегулирования в области строительной деятельности входящих в Ассоциацию юридических лиц и индивидуальных предпринимателей в соответствии с требованиями законодательства;

- Разработка и установление требований, стандартов и правил строительной деятельности, а также контроль за соблюдением требований законодательства Российской Федерации и указанных стандартов и правил членами Ассоциации;

- Предупреждение причинения вреда жизни или здоровью физических лиц, имуществу физических или юридических лиц, государственному или муниципальному имуществу, окружающей среде, жизни или здоровью животных и растений, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации (далее - вред) вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства и выполняются членами Ассоциации;

- Повышение качества осуществления строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства;
- Обеспечение исполнения членами Ассоциации обязательств по договорам строительного подряда, заключенным с использованием конкурентных способов определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, законодательством Российской Федерации о закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц, или в иных случаях по результатам торгов (конкурсов, аукционов), если в соответствии с законодательством Российской Федерации проведение торгов (конкурсов, аукционов) для заключения соответствующих договоров является обязательным. 
Также целями работы Ассоциации являются защита интересов компаний, входящих в саморегулируемую организацию, представление интересов компаний строительной отрасли в органах государственной власти, органах местного самоуправления, активная информационная политика, содействие компаниям-членам в решении текущих проблем.
ЕДИНОЛИЧНЫЙ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН

К компетенции директора относится руководство текущей деятельностью Ассоциации, в порядке и пределах, которые установлены общим собранием членов Ассоциации.

Директор действует без доверенности от имени Ассоциации. Директор Ассоциации:

1) осуществляет руководство работой Ассоциации в соответствии с его программами и планами в пределах утвержденной сметы;

2) самостоятельно совершает сделки, иные юридические действия и акты, самостоятельно распоряжается имуществом Ассоциации;

3) представляет Ассоциацию во всех государственных органах, учреждениях и организациях, в отношениях со всеми третьими лицами;

4) открывает расчетные и иные счета Ассоциации в банках;

5) издает приказы, распоряжения, дает указания, обязательные для исполнения работниками Ассоциации, утверждает правила внутреннего трудового распорядка и обеспечивает их соблюдение;

6) утверждает штатное расписание и должностные инструкции Ассоциации, положения об оплате труда и другие положения, регламентирующие условия труда работников Ассоциации;

7) принимает на работу и увольняет работников Ассоциации, применяет к ним меры дисциплинарного воздействия в соответствии с законодательством Российской Федерации о труде; 

8) обеспечивает выполнение решений общего собрания и Совета Ассоциации и несет ответственность за деятельность Ассоциации перед общим собранием членов  и Советом Ассоциации;

9) организует учет и отчетность Ассоциации, несет ответственность за ее достоверность;

10) представляет на утверждение Совета Ассоциации годовой отчет и баланс Ассоциации.

11) выдает доверенности от имени Ассоциации.

Срок полномочий Директора Ассоциации - 5 (Пять) лет.
Директор вправе присутствовать на заседаниях Совета Ассоциации и специализированных органов Ассоциации с правом совещательного голоса.
По требованию Совета Ассоциации директор обязан предоставлять актуальную информацию о деятельности Ассоциации в объеме и по форме, запрошенной Советом Ассоциации.


СРО - Ассоциация «Псковский строительный комплекс» зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской Федерации по Псковской области 10 июня 2009 года.

14 января 2010 года Ассоциации присвоен статус саморегулируемой организации, основанной на членстве лиц, осуществляющих строительство.
Общим собранием членов СРО - Ассоциации «Псковский строительный комплекс» избран на должность единоличного исполнительного органа  Ассоциации Суворов Виктор Михайлович (протокол № 25 от 17.04.2019).

Итоги деятельности  Ассоциации за 2023 год
Общий результат работы СРО – Ассоциации «Псковский строительный комплекс» в 2023 году – работали стабильно, без сбоев, в рамках действующего законодательства, в полном соответствии с целями и задачами, для которых была создана наша саморегулируемая организация.

Информация по членам.

На 01.01.2024 в СРО - Ассоциацию «Псковский строительный комплекс» входит 219 юридических лиц и индивидуальных предпринимателей.
…………….
 
13 (тринадцать) организаций имеют право выполнять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт объектов капитального строительства по договору строительного подряда в отношении особо опасных, технически сложных и уникальных объектов капитального строительства (кроме объектов использования атомной энергии).

В течение 2023 года выбыли 24  и были приняты 22 юридических лица и индивидуальных предпринимателя (20 юр.лиц и 2 ИП).
	Кол-во действующих членов 
	Количество вступивших в СРО новых членов
	Количество исключенных членов 
	Кол-во исключенных членов в 2023 г. по основаниям: 

	накопленным итогом на 01.01.2024
	в 2023 году
	в 2023 году
	добровольный выход 
	применение мер дисциплинарного воздействия
	иные основания, предусмотренные внутренними документами СРО

	219
	22
	24
	12
	7
	5


За отчетный период на основании рекомендаций Дисциплинарного комитета решением Совета Ассоциации прекращено членство в Ассоциации следующих юридических лиц:

1. ООО "ЛР-СТРОЙ"
2. ООО "ДСЦ"
3. ООО "ПЕНОБЕТОН-М"
4. ООО "ЦСР"
5. ООО "ЛМ СТРОЙ"
6. ООО "МонтажТехСтрой"
7. ООО "РСУ "Благо"
На основании заявлений о добровольном прекращении членства, прекращено членство:

1. АО  "ДСК"
2. ООО "Энергомонтаж"
3. ООО "Стройком"
4. ООО "СВЯЗЬСТРОЙСЕРВИС"
5. ООО "ИнСтройПроект"
6. ООО "Масштаб"
7. ООО "Арт60"
8. ООО "ХолодСтрой"
9. ООО "Билдинг Групп"
10.  ООО "КАСКАД"
11.  ИП Еремин Илья Сергеевич
12.  ООО "Крокус"
На основании решения Совета Ассоциации прекращено членство в связи со сменой адреса регистрации на другой субъект РФ: 

1. ООО "МОНТАЖ РЕЗЕРВ"
2. ООО "Заказ"
3. ООО "ГК Спектр"
На основании решения Совета Ассоциации прекращено членство в связи с ликвидацией юридического лица:

1. ООО "ОЛИМП"
На основании решения Общего собрания членов СРО:

1. ООО "Бона Плюс"
___________________

По состоянию на 01.01.2024  включено 763 специалиста-сотрудника членов СРО в Национальный реестр специалистов (НРС). 

Информация о компенсационных фондах.
	Размер Компенсационного фонда возмещения вреда 

(КФ ВВ), руб., на 01.01.2023
	Размер Компенсационного фонда возмещения вреда

( КФ ВВ), руб., на 01.01.2024

	 84960944,63         
	95986611,24


	Размер Компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств (КФ ОДО), руб., на 01.01.2023
	Размер Компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств (КФ ОДО), руб., на 01.01.2024

	231892577,03
	256057815,44


Компенсационные фонды размещены решением Совета Ассоциации (протокол № 510 от 04.05.2021)  на специальных банковских счетах, открытых в российской кредитной организации, соответствующей требованиям, установленным Правительством Российской Федерации (Постановление Правительства Российской Федерации № 970 от 27.09.2016) – АО «Альфа-Банк». Размещение подтверждено решением общего собрания членов СРО – Ассоциации (протокол № 28 от 17.06.2021).
	Кол-во обращений за выплатой из КФ ВВ в 2023 году
	Кол-во обращений за выплатой из КФ ВВ накопленным итогом на 01.01.2024
	Количество осуществленных выплат из КФ ВВ в 2023 году с указанием суммы каждой выплаты
	Количество осуществленных выплат из КФ ВВ накопленным итогом на 01.01.2024

	0
	0
	0
	0


	Кол-во обращений за выплатой из КФ ОДО в 2023 году
	Кол-во обращений за выплатой из КФ ОДО накопленным итогом на 01.01.2024
	Количество осуществленных выплат из КФ ОДО в 2023 году с указанием суммы каждой выплаты
	Количество осуществленных выплат из КФ ОДО накопленным итогом на 01.01.2024

	1
	1
	0
	0


Выплаты из компенсационных фондов саморегулируемой организации Ассоциации "Псковский строительный комплекс" по обязательствам своих членов саморегулируемой организацией не осуществлялись.
Информация об уровнях ответственности членов.
Сведения о наличии у членов  СРО - Ассоциации «Псковский строительный комплекс» права  на выполнение строительства,  реконструкцию, капитальный ремонт  объектов капитального строительства  по договору строительного подряда
по состоянию на 01.01.2024  

  1-й уровень  ответственности (стоимость заключаемого договора не превышает 90 млн. руб.; До 15.08.2023 уровень ответственности имел ограничение до 60 миллионов рублей.) – 148 организаций; 
2-й уровень  ответственности (стоимость заключаемого договора не превышает 500 млн. руб.) – 61 организаций; 
3-й уровень  ответственности (стоимость заключаемого договора не превышает 3 млрд. руб.) – 9 организаций. 

4-й уровень  ответственности (стоимость заключаемого договора не превышает 10 млрд. руб.) – 1 организация. 
Сведения об уровнях ответственности членов СРО - Ассоциации по обязательствам по договорам строительного подряда, заключаемым с использованием конкурентных способов заключения договоров:

1-й уровень  ответственности (совокупный размер обязательств по договорам, обязательства по которым не исполнены, не превышает 90 млн. руб.; До 15.08.2023 уровень ответственности имел ограничение до 60 миллионов рублей) – 121 организации; 
2-й уровень  ответственности (совокупный размер обязательств по договорам, обязательства по которым не исполнены,  не превышает 500 млн. руб.) – 28 организаций;
3-й уровень  ответственности (совокупный размер обязательств по договорам, обязательства по которым не исполнены,  не превышает 3 миллиарда руб.) – 4 организации.
Информация о деятельности специализированных органов Ассоциации.
Контрольные мероприятия
	Кол-во проведенных плановых проверок
	Кол-во внеплановых проверок

	в 2022 г.
	в 2023 г.
	в 2022 г.
	в 2023 г.

	215
	204
	13
	9


	Кол-во выявленных нарушений

	в ходе плановых проверок в 2022 г.
	в ходе плановых проверок в 2023 г.
	в ходе внеплановых проверок в 2022 г.
	в ходе внеплановых проверок в 2023 г.

	25
	21
	10
	7


	Основания для проведения внеплановых проверок
	Кол-во членов СРО, в отношении которых были проведены проверки

	в 2023 году
	в 2023 году

	1)Обращения (жалобы) о нарушении членами СРО обязательных требований ст. 55.5 п.6 пп.2 ГрК РФ; 
2)Превышение объемов выполняемых работ над уровнем ответственности члена СРО, установленным ст. 55.16 Градостроительного кодекса РФ;
3) непредставление в установленные законом сроки информации о смене руководителя юридического лица, адреса места нахождения, численного и  (или) квалификационного состава работников

	205


Дисциплинарное производство
	Кол-во примененных мер дисциплинарного воздействия в 2023 г.

	предписание об устранении нарушений
	предупреждение
	приостановление права выполнения работ
	штраф 
	рекомендация об исключении

	2
	7
	23
	0
	8


____________

Проведена аудиторская проверка за 2023 год, аудиторское заключение  опубликовано на сайте Ассоциации в разделе audit2023.pdf (pskovstroycomplex.ru)
____________

За 2023 год в Арбитражный суд было подано 9 исковых заявлений по взысканию долгов Ассоциации. Все иски удовлетворены в полном объеме. ____________
За отчетный период проведено одно очередное общее собрание членов Ассоциации (форма проведения – совместное присутствие), 8 заседаний Дисциплинарного комитета, 51 заседание Совета Ассоциации.

Общим собранием членов СРО (31.05.2023) были утверждены внутренние документы СРО – Ассоциации «ПСК», переработанные с учетом Федерального закона от 30.12.2021 № 447-ФЗ «О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации».

Суворов В.М. сообщил, что Федеральный закон от 30 декабря 2021 г. N 447-ФЗ "О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации", значительная часть положений которого вступило в силу с 1 сентября 2022 года, а также принятые в его развитие подзаконные акты, изменяют правовое регулирование по целому ряду вопросов деятельности саморегулируемых организаций, в связи с чем требуется внесение изменений во внутренние документы саморегулируемой организации по вопросам, связанным с ведением реестра членов саморегулируемой организации, членства в саморегулируемой организации, квалификационными требованиями к специалистам членов саморегулируемых организаций, использованием компенсационных фондов саморегулируемых организаций. Изменения внутренних документов саморегулируемой организации должны быть приняты уполномоченными органами саморегулируемой организации и вступают в силу не ранее, чем со дня внесения сведений о них в государственный реестр саморегулируемых организаций).

Положение о членстве в саморегулируемой организации, в том числе о требованиях к членам саморегулируемой организации, о размере, порядке расчета и уплаты вступительного взноса, членских взносов.
Необходимость внесения изменений обусловлена тем, что Федеральным законом от 30.12.2021 N 447-ФЗ изменяется регулирование отношений в части минимальных требований к физическим лицам, сведения о которых  включены в национальные реестры специалистов, наименования должностей и должностных обязанностей специалистов по организации строительства, а также в части порядка внесения в реестр членов саморегулируемой организации сведений о приеме в члены, прекращении членства.  Кроме того, Федеральным законом от 30.12.2021 N 447-ФЗ устанавливается случай перехода члена саморегулируемой организации в саморегулируемую организацию, созданную по месту регистрации члена саморегулируемой организации с перечислением взноса (взносов) в компенсационный фонд. 

Положение о компенсационном фонде возмещения вреда саморегулируемой организации. 

Положение о компенсационном фонде обеспечения договорных обязательств саморегулируемой организации.

Необходимость внесения изменений обусловлена тем, что Федеральным законом от 30.12.2021 N 447-ФЗ изменяется регулирование отношений в части размещения, учета, использования (перечисления) средств компенсационных фондов саморегулируемых организаций.

Положение о реестре членов саморегулируемой организации.

Необходимость внесения изменений обусловлена тем, что Федеральным законом от 30.12.2021 N 447-ФЗ изменяется регулирование отношений в части порядка ведения, состава сведений, порядка предоставления сведений из реестра членов саморегулируемой организации.

Положение о Совете саморегулируемой организации.

Внесены уточнения в раздел «формирование состава», исключены неактуальные пункты, уточнены порядок созыва и проведения заседаний Совета, введена возможность проведения заседаний в  заочной  и дистанционной форме.
Все изменения  внесены в государственный реестр Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору (Ростехнадзор) и вступили в силу.
Участие в мероприятиях.
В 2023 году было проведено  2 заседания Окружных конференций членов Ассоциации «Национальное объединение строителей» по Северо-Западному федеральному округу (кроме города Санкт-Петербург) и XXII Всероссийский съезд саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства. На окружные конференции и Всероссийский съезд решением Совета Ассоциации был делегирован директор Ассоциации Суворов В.М. с правом решающего голоса по всем вопросам повестки дня.   

____________
25 мая 2023 года состоялся региональный этап Национального конкурса профессионального мастерства «Строймастер» среди строительных компаний Северо-Западного федерального округа. Организатором мероприятия выступило Национальное объединение строителей. Мероприятие прошло на учебной базе ведущего в регионе отраслевого образовательного учреждения СПб ГБПОУ «Колледж метростроя». Лучшие специалисты региона соревновались по четырем номинациям. Профессиональное жюри определило победителей и призеров конкурса. В номинации «Лучший сварщик» 1 место занял Игорь Григорьев, МП города Пскова «Псковские тепловые сети». Победитель получил диплом и денежное вознаграждение 60 000 рублей. 
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